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TITOLI I: IL COMUNE

|
TAFD I: ELEMENTI COSTITUTIVI K /

o 1= Denominaziocone e

appresenta la
= z sviluppo.
pwrwmuulmﬁn{ﬂ del propri fini
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e Il Comune di La Magde
STOpTia comunita'l, ne cura

s Della sua qutonomia 51
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ART. 2 ~ Sede

iz Il Comune ha seds legals
2 Il nome del Comune,
i a con guallao

aa unsproprio gonfalone sd oun pr
i ;ﬁbull oE f‘n1 non istituzion
Giumta comunale nel rispetteo
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la Repuhblica’
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ERT. 4 ~ Finalita' e compiti

1
1 Il Comune rappresenta

cel suo territoric 2 ne  cura
olamente 1 relativi ol delle caratteristiche
culturall. Ne promuoy lo svilwpﬂu @d il progessc civile,

gd economico, valorizze Ffecuperc dell radizioni locali, ftutsla e

; 3 L& 1a

“uﬁtlu7la lo sviluppo delle CDH;DVtEFiE =] gﬁrwnthce la. partecipazione dei
- L+ad1n1 alle scelte politiche e&d all'attivits' amministrativa. '
HEg Nell'ambito delle compstenze aSEEﬁﬂatE dalle leggli statali e reg.li
follaborarione con la Comunita' Montana & con gli altri Enti pubblici, at

Lutte le funzioni amministrativ nei organici,  dei sarvizi
}ur141J~ delllassette ed wtili' tone del territoric, & dello sviluppo

1

% cnomico, con particelare  rviguardo al sostegno ed alla valorizzazions delle
rlsorse umane e naL&1_a11 presanti  nel tervitoric moentance, Tavorendeo

wgni iniziativa concertata con la Comunita' Montana.

ﬁn Il Comune, "tr@qi'ﬂ sviluppa 1 rapporti e promucve iniziative

forn i ocomuni limitrofi della media valle del Cerv 1nu atte a miglicrare le
fondizionl soclo-economiche delle popolazioni locali unxhﬂ mEdldHLL apposi te
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ART. 5 - Lingua francese e dialetto franco-provenzale(patois).

pienamente parificata a quelle italiana.

Nel Comune la lingua francese e
attl ed 1 documenti del

. Le deliberaziconi, i provvedimenti, gli altri
Fomune possonc essere redatti anche in  lingua Trancese.

1. Si riconosce piena dignita' sociale al dialetto franco-provenzal
tradizionale e peculiare della lingua frances

S
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2. Nelle
voral e

(patois), quale forma =
attivita' degli organi & degli uffici com.li garantisce il libero u
flel francese, d~11 italiano e del patois, pwche' in guest'ultimo caso
f'iﬁlpl]ULutDT

TITDLD II: GLI ORGANI ELETTIVI

=

a concscenza del patolis.

ART. &6 — Drgani elettivi del Comune

L. Bli organi elettivi del Comune sono il Consiglio, la Biunta =d il ndaco.

TAF0 I: 11 Consiglio Comunale

- Elezione, composiziong e durata in carlca.

neiglico Com.le

zione & la durata in carica del

i el i - ey
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L'elezione, la ocomp
o regolati dalla leggs
I1 Consiglio dura comungue
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ART. 8 - Competsnze

1. I1 Consiglic Com.le ' il massimo organo di oindiviz
ﬁj]ifirc ammirii 1 Domune. La competenza del
~ﬂgu@n 1 atti 4 1 h 1 mediante
nmm1n1WFrqulv1 o A oenarales:

5

8} lo Statuto dell'End

hi i Regolamerntl oo iferito all'ordinamenta g@odel

Zervizi g

£) i Frogrammi, le Relazioni Frevisionali Frogrammatiche, 1 Fiani Finanslani

i programmi  di epere pubbliche, 11 Bilancio amuale e pJU:JHuHﬁ}m :
e

felative variaziconi, il Conto Consuntive, i piani territoria
i programmi annuali e pluriennali  per la lore attuazicone nonche
dercoghe ad essi ed i pareri da rendere nelle dette materie, z
mrE"entale alla regione ai fini della programmazicne ecoromloéa, territoriale
ﬁL ambientale o ad altri fini determinati dalle leggi dello Statoc o dells

Meglone Valle d'Aocsta.
La disciplina dello Stato giwridice e delle assunzionl del personale, la
ianta organica e le relative variazioni;
le convenziconi con altri Comuni, la Comunita' Meontana & con la Regionej
la costituzione @ la modificazione di forme associativey
) l'istituzione, i compiti e le norme sul funzionamento degli organismi  di

partecipazione;

pruposte da

—
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hy l'assunzione diretta dei pubblici servizi, la costituzicne di istituzioni
& di aziende speciali, la concessione dei pubblici servizi, la partecipazione
del Comune a societa' di capitali, 1l'affidamentc di attivita' o servizi
TH&lJHlF convenzione;
1) l'istituzione e 1'erdinaments dei tributi; la disciplina generale delle
Tari fe per la fruizione dei benl e dei s@rvizly
11gli indirizzi da osservare da delle A?ipndg pubbliche & degli Enti
dipendenti, sovvenzionati e
m) la contrazicne dei mutui
h) le spese che impegnanc il
duzlle relative alle locazioni N
furnitu‘a di beni e servizi a - at
n) 31l acguisti e le alienazioni mmub liari,
Appﬂ]lJ 2 le concessioni che non siano previ
ondamentall del Consiglic = o oostitu
wamungue ,nen vientrine nella ordin
di competenza della Giunta, del Segretario o di altri fun: GTEr g
p) la vicmina, la designazicne & la revoca dei propri rappresentantl presseo
Enti, aziende ed istitu i nell'qub1fu del Comune ovvero da essi

ionl opera

o cantrollati. Le nomine o le devono essere
2ntro 43 gicrnl dalla elezione ooeptro 1 ferminil di
1 precedente incarico.
della condizionde degli
alla lora PosiEionsy
]'1Hv1ﬂ delle deliberarioni di Giunt

to 43 della L. 8 giugne 19

successivi, escluse
mministrazicne =

ssamerte in atti
mara esecuzions e che
Unimi Nl s iong di funzioni e serviz

P
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la carica di consigliere e d'oogni

ovgani di contirolle ai

ART. ¢ - Convocazicne del Consiclic

.11 Comsiglic comule si riunisce almeno 2 volts all'anno 1
ﬁe] bilancio di previsione & per 1'approvazions
dell'esercizio pre 2Tt .
2. E' convocato dal Sindaco che ne stabilisce 1'ordine del giorno.
. Il Sindaco &' tenubto a conveocare 1]l consioll brown teErmine non Clore
; 20 giocrni, guando ne Faccia istanza 1/% dei consiglieri, inssrendo

la

all'ordine del giorno le questioni
#. La convocazione del consigliari deve esser
scritti, da consegnarsi al domicilio nel modi
. L'avviso deve contenere 1'elence delle

bervenire almeric 5 gicrni prima dalla ) - la convooazione,
t&omputand-’;x in tale termine il gicrno per il guale &' stato convocato il
igonsiglio com.le. In caso di wre termine ' ridotto a B4 ore.
i

fabtta con avvisi
11itl dal regolamento.
da trattare e deve

genza tale

Ltattivita' del consiglio e' disciplinata da un regolamento approvato a ‘
laggioranza assoluta.

2, 11 consiglio si avvale di commissiconi costituite nel proprio seno con

5 .

2 i
j.~r terico proporzicnales. Ogni gruppo ha diritto
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ART. 10 — Funziconamenteo del consiglic
|

1

i

@l oooac wn

apprasentantz in ciliascuna commissicone.
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carattere permanente o temporanec.

Le commissioni possono avere
poteiri, le forme di

Il regolamento disciplina 1l'orvganizzazione, 1
ubblicita' dei lavori delle commissioni.
I1 Sindace e gli assessori possono partecipare ai lavori delle commissiond
1=] g lg=) diritte di voto.
Le Commissioni hamne la facolta' di chiedere 1'intervento alle
proprie riunioni del Sindace e degli Assessori, nonche' previa comunicazione
1 Sindaco, dei responsabili degli Uffici e dei servizi com.li, degli
dirigenti degli Entl e aziende dipendentl dal Comune.
sono pubbliche e le votaziaoni
le sccezioni

| amminis stratori e dei
Y. Le sedute del consiglic e delle commissioni
sono a scrutinic palese salve guelle concernenti persone e
previste dal regolamento.

B. Il consiglio &' riunito validamente con l'intervento della mata
ldei consiglieri in carica e delibera a maggicranza dei votanti,
salve le maggioranze gualificate richieste dalla legge 2 dal presente
Statuto, o dal regolamenti.(Fer l= nomine g le desigmaxiani di spettanza
del Consiglic e 5ufficien+ﬂ la maggioranza relatival.

Y.Far le rappresentanze spe bl alla minocranza sone proclamati ele
ﬁegignati dalla mincranza stessa che abbiano riportato maggior numerc di
Votia

1o, Nelle votazionl a
talcolate nel numerc totale dei wvotl.

?1- In seconda convecazicne, ches ha luogo in un giorne diverso
|

[

|
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scrutiviie segratoc ls schede bianche o nulle sono

stabilite per la prima convo razionl del Cons
valide puwrche' intervenganc almenco 1

2. Di ogni seduta del Consiglic e

tabilite dal regolamento.
13.I1 vote del consiglio com.

comporta le dimissioni.

|

|

GAFD IT — CONSIGLIERT COMUNAL I
|
%RT, 11 — Consiglieri

i. I consiglieri com.li hanno din di o were dagli wuffici

Eomune, nonche' dalle dipsndenti, tutte le no sie o2 le
informazioni in lovo posses 11'espletamente del proprric mandato

) 5 = s, s : @ o T DRy P o1 ~ . e ey v 3 5o . Ty .
£« Sono  tenuti al segrete nei casi specifloamente determinati in base alla

legge o in base allo Statubteo & al Regolamenti del Comune.

8. I consiglieri harmo divitteo di iniziativa su ogni oggetito di competanza
el consiglio. Hamne i1 diritte di interrogazione, interpellanza,
hozione,emendamento, che esercitano nelle forme previste dal
Regolamento. La 115pu5ta all'interrogazione o all'interpellanza 2
gbbligataria. I1 diritte di  iniziativa si1 esercita altresi' sctto forma di
proposta di specifica deliberazione.

#. La proposta, redatta dal consigliers e’ trasmessa al Sindaco che 1a
inserisce all'ordine del giorno della prlna seduta utile del consiglic com.le
gopo aver acquisite 1 pareri di cul all'ar 92 della legge 142/%0.

H. I consiglieri possone richliedere  la muttoposizione al controlle di
Jegittimita'delle delihere di Giunta ai sensi dell'art. 43 della legge 142/790.
|
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di
intervento,
=' pronunciata dal

2ttore per motivi di

{4 -

i Dimissionil
dimissionl consistono in
“lare alla carica, indiriz

accettazione delle dimissi

13 — Rappresentanti pressco

rappresentanti del Comune
glic con votazione palese
sta del Jgruppl consiliari.
a2 1 designati deve essere
caso di inadempienza del
NG
Tiari.

ITI - LA GIUNTA COMUNALE

16 — Elezione, compo
com.le viene elett

la conval

Giunta
sublito dopo

FTZ Ay

) uno deg
a cnnfempl te da
senza

promossa dal Fresidente della

effettuate dal Sindaco,

12 - Gruppi consiliari

consiglieri possonc costituirsi in gruppi, giusta il regolamento, 2 ne
o comunicazione al segretarico comunale. Qualora non esercitanc tale
lta'y o nelle more della designazione, i capigruppo sono individuati nei
itglieri non componenti la giunta, che abbiano riportate il maggior numera
oti per ogni lista.

gni gruppe consiliare deve essere composto da almeno due consiglieri,
a1l case in cul oall'atto della proclamazione del nuove consiglio vi sia
alo consigliere eletto nella lista.
regolamento puc' prevedere la conferenza dei capigruppoe =  le
five attribuzioni.
13 - Decadenza
nza dalld carica di consiglisre com.le:

11 'mpedimentis delle incompatibilita', o

alla legge:
giustificati motivi, a tre sedute consiliari
Consiglio com.le 2 puo' essere promossa
Giunta Reg.le o su istarza di guals]
incompatibilita' o di ineleggibilita'.

urna dichiarazione scritta dal Consigliere di
zate al Sindaco.

ol compets al Consiglico comale che ne prande

la Comunita' Montana
Comunmita' Montana sono nominati dal

presso la
assoluta del componentl, su

2 maggioranza

mincranza
le le namine dei
legge e sentiti i

presents la
Consiglic com.
sensl di

rappresentanti
capigruppo

&l

sizione & duwrata in carica

a dal consiglic nel proprico senc, alla prima

ida degli elettl.
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5 Lr'elerzicone deve avvenire comungue entro 60 giorni dalla proclamazione
egli eletti o dalla data in cui si oe' verificata la vacanza o, in
dalla data di presentazione delle shesse.

dei Consigli com.li per le elaezioni del Sindaco e
gella Giunta &' disposta dal consigliere anzianc, salve che in casc di
fimissioni, nel guale la convocazione &' effettuata dal Sindaco
Himissionarico. La prima convocazione ' disposta entro dieci giorni dalla
proclamazicone degli eletti o dalla data in cui si e' verificata la vacanza.
L, L'elerione avviene sulla base di un documenta  programmatico,
sottoscritto da almeno un terzo dei Consiglieri assegnati al Comune,
ontenente la lista dei candidati alle cariche di Sindaco 2 di Assessorea,
gegul to di un dibattite sulle dichiarazionl rese dal candidate alla carica di
indaca.
T. I1 documento programmatico viena depositato, almenc 3 gicrni prima dalla
flata stabilita per la riunione del Consiglic, a cwra di uno dei consiglierl
the lo ha sottoscritto, presso 1'ufficio del segretaric comunale.
o BQualora 11 Conqiglio nom risulti convecato, copla del documento
brug1anmaL1Lu g'consegnata, entro 24 ore, al consiglisre anziano

f-g T,

gaso di dimissionl,
. La convocazione

cl

YfFFinche' cenvochi il Consiglio entro 10 giorni e comungue i utili
er il rispetto delle scadenze fissate dall'art. 34 della legge B giugne 199G,

n. laz).
? L'elezsicns  avvieng a 2 inio malese a magglors
$01slglle as ﬁegnati per ; ANARE: A
successive votazioni, da
i cui al precedente geconda Com
8. Bualora in nessuna di esse
Consiglic viene sciolto & norma 2
®.In deroga a guanto H]Ru1]]LH
;ella Giwta possono e ki
} cittadini mnon Facenti gﬂ
compatibilita' e di eleggibi lita’
riconosciute doti di professionall
10. Gli Assesscori non facenbli par

dEl

=%
Jgior

LY TIATERY
Conmsiglio, in pos le
a carica di consigliere, nonche' di

@/0 esperienza amministrativa.
consiglio partecipanc al lavori della

stesse con facolta' di prendere 1a a g di presentare enendamanti
fhielle materie di loro compatenza, concorrere a determinare 11 rmumeso

legale per la validita' dell'adurnanza e senza esprimere 11 voto sulle

Healiberasionl consiliarl.

! . - e . . . . . - ~
11 Hanno diritte, allo stesso i consiglisci com.li,dl ar:mdmrﬁ alla=
informazioni e di depositare propo -ivalte &l consiglic. Non possono

o

plesentar. interpellanze, interrogaziconi e mozionl.
12. la Biunta com.le e' composta 21 Sindacc, che la presiede, e da un

dl 4 assessorl.

@3. Le adunanze di cui ai commi precedentl, ivi comprasa qumlla pey la
tonvalida degli eletti, sono presiedute dal consigliere anziano, intendendo
per tale colui che ha rlpult ato 11 maggior numero di veti. In casc di parita’
di voti tra dus o piu' consiglieri, 11 piu' anzianc di eta'.
14. Le dimissioni o la cessazione dalla carica di Sindaco o di oltre la meta
Hegli assessori comportanc la decadenza della Giunta.

5. I1 Sindaco e la Biunta cessanc dalla carica in caso di approvazione di una
mozicnme di efiducia costruttiva espressa per appello nominale con voto della
maggiaranﬁa assoluta dei consiglieri assegnati al Comune .
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onsiglieri e puc' essere propeosta soloc nei confronti dell'intera Giuntajdeve

l

!

|

I

|
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%6. La mozione deve essere sottoscritta da almenc un terzo dei

ontenere la propesta di nueove linee politico-amministrative, di un nuove
indace e di una nuova Giunta in confermita' a quanto previsto nei commi

recedenti.

[t

T3

10 gicrnil dalla sua presentazicne.
18. L'approvazione della mozione di sfiducia comporta la proclamazicne del

huove esecutivo proposto.

19. Alla scstituzicne di singoll componenti la Giunta dimissionaria,,

Fevocati dal Consiglic su  proposta  del Sindace o cessati dall'Ufficic per
ltra causa, provvede nella stessa seduta il Consiglioc, su proposta del

%indaco.

|
|
l

PRT. 17 — Competenze

o]

1. Alla Giunta com.le competono tutti gli 1 di amministrazione che, dalla
iegge e dal presente Statutc, non sianc riservati al Consiglic, al Sindaco,

1 Segretaric o al Dirigenti.

« Riferisce al Consiglic sulla propria
generali e svelge attivita' propositiva
stessa.

B. Alla Giunta vengono in particolare attribuiti i seguenti compiti:
I

ATTRIBUZIONI di governo locale

+ assume attivita' di iniziativa, di
partecipazione;

formula le previsioni di bilancioc, i programmi e gli indirizzi
sottoporire al Consiglio, approva lo schema di bilancio preventive e la
}elazione finale al conto consuntivos
T predispone e propone al Consiglio i Regolamenti previsti dalle leggi e
fgallo Statutoc, salve nei casi di nomina di eventuali commissioni com.lig
t+ approva i progetti, i programmi esecutivi, i disegni attuativi dei
programmi, le linee-cbiettive degli indirizzi deliberati dal Consiglio e
tutti i provvedimenti che costituiscono impegni di spesa sugli stanziamenti
H#i bilancic non espressamente assegnatl alla competenza del Consiglic Com.le
& che 1'Ente non intenda attribuire al Sindace =/c ai Dirigenti;

fissa la data di conveocazione dei comizi per i1 referendum consultivi e

ostituisce l1'ufficic comunale per le elezicni presieduto dal Segretaric

om.le cul e' rimesso l'accertamento della regolarita' dei procedimento
N collaborazione con 1'apposita Commissiconey
nomina e destituisce 1 responsabili dei servizi e degli uffici con

¢
i

Lan

it}

ttivita, ne attua gli indirizzi
i impulsc nei confronti dello

m
o

impulso 2 di yvaccordo con ocmgani di

genarall da

Fontratto a tempo determinato di diritto pubblice o di diritte privato con le

modalita' previste dal regolamento e sentite il Segretaric ed i
responsabili del servizio:
+ conferisce e reveoca gli incarichi di direzione di area con le modalita’

previste dal regolamento e sentito il Segretaric com.le ed i responsabili dei

ervizigj
adotta i provvedimenti di assunzicone e cessazione del personale e su parere

ell'apposita Commissicore quelli disciplinari e di sospensione dalle funzioni

poen riservati ad altri organig

|
|
|
|
|

I7. La mozione viene messa in discussicne mon prima di 5§ gicrni @ non oltre

N
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= in ha specifico regolamentc com.le, puc' adottare particolari forme di

cutela la produzione tipica locale agricola ed artigiznale, anche tramite
l riconoscimento di marchi ;

approva 1 disegni e propeoste di provvedimenti da
determinazioni del Consigliog

T approva le deliberazioni che precedono la stipulazione del contrattig
t dispone l'accettazione o il rifiute di lasciti e donazioni g

+ esercita le funzioni delegate dallo Stato, dalla Regione 2 dalla Frovisci.
attazione decentrata a livello aziendale,

=

sottoporire alle

s

;
+oapprova gli accordi di contr
renLlLo il Segretaric ed i Dirigenti 3

~ predispone la relazione sulla propria attivita' da presentare annualmente

al Consiglio.

I
|
ATTRIBUZIONI organizzatorie

i

t stabilisce l'oraric di servizio dei dipendenti comuwriali nel rispetta
horme contrattuali previo parare Jel segretario e del Divigenti;

t fissa, ai sensi del regolamento e di accordl decentrati, i parametii,
“ichi funzionali di lavoro per miswrare la produttivits

ione par
=rato dal

-mina i miswratori = mod
“nmtrn]lo 2conomice interno i

HRT. 18 - Furziocnamento

FHMVUCJEIDHE del Sindsco ogni qualwveltb

presieduta dal vice
presente la maggio‘m
semplice deil memh g

P S0 pdbbll “he ed alle medesime pos
rkiy tecnici e funzicrmari i
problemi.

municipale  viens redatto un verbale
da un assessore @ dal segrebaric

't

Sindacao,

M ]P“

« 1% - Vice Sindaco

|

i.I1 prime neminative tra gli Assessori elencati nel deoecumenta programmatico
@i cui  all'art. 16 comma 4, del presente Statutc svalge le funziani  di

vice Sindaco.

2. Il vice Sindaco sostituisce il Sindaco in casc di assenza o di impedimento.
« In caso  di assenza o impedimentc del vice Sindace =i sague 1'ordins
lenco di cui al comma 1 ed in casc di lorc

5

qull assessorl secondo 1!
nancanza o impedimento subentira il Consigliere Anzianc.

I

!
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b,
altra

dimissioni,

vice Sindaco
1 sostituto

] s 11 Consiglio
Anche chi svolge le funzion
5. G seessoml estrans]
ﬁi vice Sindaco.

é. In sede di prima appllrahlone
Fra i coporienti della Giunta ne
dello Statuto.

di vice Sindaco.
Lo com.le non

sone svolgere l& funzionl

"gnqto dal Consiglio
all'entrata in

, 11 Vice Sind
11la ot a

o i oltr
erlione del

E‘I‘h[’i “ EVIE
rispetbivo
VGG
dal Fi

SO

oo avvenire o

cmpEtenze

la

LOHngliu =

Svioeio monoihe !

T

daco rappresenta 11 Comune,
sovirintends al Tunzionamento
izione degli atti.

inoltre 1 seguentl complbl:

i, 11
Giunta,
11'es:

Bvol

éTTHIBUEIDNI di Capo del Governo locale

2 stare in giudi
’ i@ attore o Ccornvenu
il coordl namento dell’

rappresentanza gen
imentl giwrisdizionali

: dire=icne Ll bari
@l Comures
11 d

c-amministrativa
rartisce direttlve
funzionalli & di vigila
wffici e servizlj

r coordina g stimola 1'attivita' della g1un+
+  concorda  con la Giunta o gli As i
prease di zioni pubbliche che intere 1'Ente;

+ nomina  rappresentanti del Comune press aziende ed i5+iLU7iDﬁi quande  rion
@rovvede il Consiglio com.le, sentiti i capigruppu consiliari;

|
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i ordine agli indirizzi
ativa ol tuttio gli

gestiorns ammini:
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* in dercoga alle previsioni di legge, gualora manchino figure dirigenziali,
|la stipulazione dei contratti petra' essere affidata al Sindacoj;
+ conveca i Comizi per i referendum consultivig
+ promucve ed assume iniziative atte ad assicurare che uffici, servizi,
Aziende speciali, istituzioni e sccieta' appartenenti al Comune, svolgano le

oro attivita' secondo gli cobiettivi indicati dal Consiglioc ed in comrenza con
gli indirizzi attuativi espressi dalla Giuntaj

determina gli ocrari di apertura al pubblico degli ufficli e servizi com.lij

T provvede, nell'ambite della disciplina regionale e sulla base degli
espressi dal Consiglic Com.le, a coordinare gli orari degli
esercizi commerciali, dei servizi pubblici, rnenche' gli corari di apertura al
pubblico degli uffici periferici delle amministrazioni publiche al fine di
Adrmonizzare l'esplicazione dei servizi con le esigenze complessive generalil
tlegli utenti;
+  adotta i provvedimenti disciplinari per
¢egolamento al Segretarioc com.le o ai Dirigenti;
L soviraintende 11 corpo di polizia municipaleg
i

+ndir'zz'

1l persocnale non  assegnati  dal

[ ha facolta' di delegare agli assessori, al Segretario com.le o ai Dirigenti,
#‘aduzione di atti e provvedimenti a

rilevanza esterna, che la legge o il
mresente Statuto non abbia gia' loro attribul tog
t promucve ed assume iniziative per concludere accordi di programma con tutdi
1 soggetti pubblici previsti dalla legges
' fa pervenire all'ufficiv d. segrzteria l'atte di  dimissioni  perche' 11
tonsiglic Com.le prenda atto della decadenza della Giumtay
- assegna gli alleoggi di edilizia residenziale pubblicag
% approva i1 rucli  dei tributi; del canoni e delle entrate comunall e le
Telative variazioni
T adotta crdinanze ordinarie;
f emana altresi' ordinanze per misuwe eccezionalli, rel
pravvisorie o di urgente necessita'.

tive a situazilioni

H
)
ot

|

|

l

?TTRIBUEIDNI di vigilanza

L aquisisce divettamente pressc tutti gli uffici e servizi informazioni ed

1 o

atti anche riservatiy
! . . . - . - . . . - .
promucve tramite il segretaric com.le indagini e verifiche amministrative
1]

gull'intera attivita' del Comune;

+ contrella l1'attivita' wbanistico—edilizia direttamente o ftramite un
Assessore o un consigliesre delegatos
+ compie gli atti conservativi dei diritti del Comune:
+ puc' disperre l'acquisizione di atti, documenti ed informazioni presso  le
ariende speciali, le istituziconi e le societa' per azioni appartenenti
All'Ente, tramite i rappressntanti legali delle stesse & ne informa il
konsigliu Com.le;

coordina le funzioni di controllo che i revisori dei conti com.li

gsercitanc nei confronti delle Istituzioni.

L
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|
|
!
|
|
|
|
|
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. Fer la realizzazicne degli cbiettivi dell'Ente ssercita 1'attivita' di
ua competenza con poteri di iniziativa ed autonomia di scelta degli
strumenti ocperativi nonche' con responsabilita’ di risultsto. Tall risultati
sono sottoposti a VEIJflCd del Sindaco che ne riferisce a]] Giunta.

ﬂ. I regolamenti, nel rispetto delle nocrme di legge = del pre:en+e Statuto,
disciplinano ultericori funzioni del Segretaric Com.le.
Bi. La Giunta con le modalita' stabilite dal regolamento puc' nominare un
Vicesegretarioc per coadiuvarleo o sostitulrleo nei casi di vacanza, assenza od
impedimento.

i e

R

]
i

gestione, anche con
tive e che non siano
atti che sono

Al Segretaric Com.le compete 1'adozione degli atti di
rilevanza esterna, che non compo-tano attivita
‘ttrlbultl dalloc Statute ad crgani elettivi, nonche’
bspressione di dicrezionalita' tecnica.

?. In particolare il Segretarioc adotta 1 seguenti atti:

@RT. 25 — Competenze gestionall
5

. progettazioni a
vulbke dagll oo gani

%) predisposizicone di programmli di attuazione, relazion
rmlattere organizzative sulla base delle direttive
slettiviy
nd organiz:w:zone del personale e delle risorse me
prigani elettivi per la realizzazione del programmi e d
fissatiy
2y ordinazicne di beni e servizi nel limiti degli
ottati dalla Giuntay

liguidazione di spese regolarmente ocrdinate
) o presidenza delle commissionl di gara e di cco
afficiale «urbaL¢L rante & con 1'osservanza dei
stabiliti dal regolamertos
¥) adozione e scottoscrizione
(ilevarga asterna, (i sua competenczay
gq)  verifica della fase istruttoria dei procedimenti ed emanazione di atti e
grovvedimenti., anche a rilevanza esterna, esecutivi delle deliberazioni g
) verifica dell'efficacia e dell'efficienza dell'attivita' degli uffici e del
bersonale ad essi preposto;
i) ligquidazione di compensi ed indennita' al personale, se determinati per
iegge e regolamentoj

) sottoscrizione dei mandati di pagamento e reversali d'incasso.

(T

2gse a  disposizions dagli
gli cbiettivi da questil

e

& dei criteri

1 vl un
2 del procedimento

di tutti gli atti 2 provvedimenti, anche a

[
f#RT. 26 — Competenze consultive
|
1. Il Segretaric Comunale partecipa, se richiesto,

#i lavoro anche esterne.

E. Formula pareri ed esprime valutazioni di natura tecnica e giliwridica

al Consiglic, alla Giunta, al Sindacoc, ai Consiglieri ed agli assessori.
Esprime parere di  legittimita' sulle questioni scllevate nel corso delle

sedute degli crgani ceollegiali comunali.

a commissioni di studic e
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RT. 29 - Organizzazione degli uffici

L'Amministrazione del Comune e' attuata tramite un'attivita' per ohiettivi

si wniforma ai seguenti principi:
@) crganizzazione del lavoreo per progetti-cbiettive e per pragrammi j
)

M — By —

analisi ed individuazione della produttivita', dei carichi funzicnali di
avoroe e del grado di efficacia dell'attivita' svolta da ciascun elementn
dell'apparato;
¢) individuazione delle responsabilita' collegate all'ambito di autcnomia
flecisionale dei scggetti;
#) massima flessibilita' delle strutture e del personale
Il regolamento individua forme e modalita' di organizzazione & di gestione
lla struttwa interna.

B Fit

M =

|

!

|

| " . I

aRT. 30 - Struttwra degli uffici

i

L. L'organizzazione struttuwrale, divretta a conseguire i1 fini istituziconali del
Tomune secondo 1l regolamento, e' articolata in wffici anche appartenenti ad
aree diverse e collegati funzionalmente par conseguire gli obiettivi

“lCcacia.

zsaegnati con la massima efficienza ed

|

ad

|

[

i

fﬁT. 31 - Fersonale

|

i. Il Comune promucve e realizza il miglicramento delle prestazioni del
personale mediante la razionalizzazions delle strutture, la formaziocne, la
qualificazione professionale e la responsabilizzazione dei dipendenti.

2. La disciplina del perscnale e' riservata ai regolamentl applicativi delle
leggl e dello statuto.

3, Il regolamente delle stato giuridice ed economico del personale,
}1|01mandu51 alla massima flessibilita' ®d alla valorizzazione delle
professicnalita', stabilisce in particolare:

#) la struttura crganizzative—funziconale;

) la dotazione ocrganicas

) le modalita' di assunzicne e di cessazicne del serviziog

d) 1 diritti, i doveri e le sanzioni j

) le modalita' crganizzative della commissione di disciplinaj;
11 trattamento economico.

e — ey
~—

tar0 II - SERVIZI

!

ART. 32 - Servizi pubblici lecali
1

?. I servizi pubblici esercitabili dal Comune, rivelti alla produzicne di beni
#d attivita' per la realizzazione di fini scciali, economici e civili,
possono essere riservati in via esclusiva all'@mministraricne o svolti in
toncorrenza con altri soggetti pubblici e privati.

2. I servizi riservati in via esclusiva sonc stabiliti dalla legge.

« La gestione dei servizi puc' avvenire nelle seguenti forme:
a)  in economia, quande per le modeste dimensiconi o per le caratteristiche del
parvizico non-sia opportune costitulce una istituriorne o _una. azienday

3‘
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P. L'affidamento avviene con deliberazicne del Consiglic com.le a
maggicranza assoluta dei componenti che determinera', in rapporto con
hli organi competenti della Comunita' Montana 1 tempi, i modi =2d 1 costi
flella gestione delegata.

H4.I1 Comune usufruira' delle prestaziconi tecniche anche nel campo
della informatizzazione, rese dali competentl uffici della Comunita’

ﬁontana, formalizzands le relative proceduwre nelle forme indicate nel comma

Wrecedente.
|

|
TITOLO IV - I FRINCIFI DELLA COOFERAZIONE

|
tarFrD I - Le forme Associative
|

|
1
|
?RT. 35 — Gestionl assocliate
|

Il Comune, ai fini del raggiuwngimento degli scopi di cul all'art. 4 ultimo

romma, sviluppa preferenzialmente rapporti con gli altri comuni della Media

Yalle del Cervinc, per promucvere & ricercare le forme asscociativa piu'

appropriate tra quelle previste dalla legge e dalle Statute in rel L OnE

hlle attivita', ai servizi ed alle funzioni da svolgere, nonche' agli

tbiettivi da raggiungere.

|

ART. 36 — Convenzicni

!

l . ; . o L

f« Fer lo svolgimento cocrdinato di determinate funzlionl e servizl

L'amministrazione com.le pus' stipulare apposite convenzionl con la Reglione,

la Comunita' Montana & con i Comunid.

P, La convenzione ceriva da un accorde tra le parti che, assumendo la Torma
2 & finanziamenti g

Hcritta, determina tempi, modi, soggettl, procedur la
Freparata e definita mediante cpportune conferenze di
ressate, viene guindi scttoposta all'approvazions
e votantl.

bropria realizzazione.
servizic tra le parti int
2l Consiglic com.le a maggloranza semplice del presentl
LIncltre 1'Amministrazicone Comunale puc' avvalersl sempre a m@zzo
convenzioni, di cellaborazioni esterne, ad alto
gontenuto di proffesicnalita'; stipulate con proffesionisti iscritti negli
appositi albi.
!
ART. 37 — Consorzi
l
!
. Fer la gestione asscciata di uno o piu' servizi, eccezion fatta per
tipotesi di cui al precedente articole 34 , il Comune puo' coestituire con
1tri Comuni od insieme con la Regione wun Conscorzico secondo le norme per le
ariende speciali previste dalla Legge e dal precedente art. 33, in guanto
compatibili.
. A tal fine il Consiglic Comunale approva a maggicranza asscluta dei
tomponenti una convenzicne ai sensi del precedente articeolo, unitamente

Ltatuto del Consorzio.,

&
2

di apposite

allo
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« A tal fine viene incentivata la partecipazione di detti organismi alla vite
amministrativa dell 'Ente attraverseo gli apporti consuntivi alle Commissioni
Eonsigliari, l'accesso libero alle struttuwre ed ai servizi comunali, la
possibilita’ di presentare memorie, documentazicone, osservazioni utili alla
formazione di programmi di interventi pubblici e dalla scluzicne di problemi
dmministrativi.
B. L'Amministrazicne comurnale potra' incltre intervenire con la concessione di
ovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari nenche' l'attribuzicns

i vantaggi economici di gualunque geners, a sostegno delle iniziativ

romosse dagli organismi di cul al primo comma predeterminandone modi e forme
}In un apposito regolamento.

l

fART. 41 — Forme di consultazione della popolazione

!

1. In quelle materie di esclusiva competenza locale che l'Amministrazione

|ritenga essere di interesse comune ed al fine di consentire la migliore

mpostarione & realizzazicne delle iniziative possono essere avviate forme

diverse di consultazione della popolazione.

n particolare le consultazionl, avviate dagli organi competenti per materia,

secondo la forma del confronto direttco tramite Assemblea,
i lgimenta nei lavori

o delle scopo.

potramo svolgersi
della interlocuzicone attraverso questionari, con il
delle Commissioni & con ogni altro mezze utile al raggiungiment
2. L'organe competente potra' avvalersi delle struttuwre comunali per la

riative che dovranno essere precedute dalla piu' larga

tealizzazione delle ini
bubblicita'.

5. Le csservazioni, i1 suggerimenti le proposte che o conssEguirs da
Farte dei cittadini, singoli o associati, formeranno di attenzicrne da
arte dell'organc interessato, il guale dara' comungue 1::unt1ﬁ ail proponenti

guire le pratiche.

sui loro interventi, indicandeo gli uffici prepostl a ¢
« Le consultazioni non possonoc aver luogo in c”lnlethu con altvye ocpavazioni

fi voto.
|
I
?RT. 48 — Frocedura per 1'ammissione di istanze, petizionl e proposte
.1 cittadini, singoli o asscciati, possonoc presentare all'Amminist
stanze, petizioni e proposte intese a promuovere interventi per la miugliore
cutela di interessi collettivi.
. Le richieste dovranmo essere presentate per iscritto alla Segreteria del
cmune che provvedera' ad incltrarle al Sindaco.
B- Il Sindaco affidera' le istanze, le petizioni e le propoeste agli organi
tompetenti per materia che, potendosi avvalere degli uffici e di contributi
esterni, dovranno esaminare ed esprimere un parers sulla questione entro &0

Carione

icrni.
E. Il Sindacco,attraverso la segreteria, dopo aver comunicato al cittadini
nteressati l'iter della pratica, li informera' motivatamente per iscritto

ei 15 gicrni successivi al parere dell’'organc competente, dell'esito del
edesimo e dei successivi eventuali sviluppl preocedimentali con l'indicazione
gegli uffici preposti e responsabili.

I
I
!
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l
l
|
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?FT. 44 — Referendum abrogativi

:

l]‘l
gonsultivi.
|

l

ART. 45 — Assemblea dei cittadini

Sonc ammessi i referendum abrogativi per iniziativa del Consiglic Comunale

N
da un terzo del corpo elettorale.
er la loro attuazione si applicanc le disposizione relative ai referendum

|
I
I
l
|
l
I
I
l

i. Cosi' come gia' previste dall'articolo 41 del presente statuteo,il Consiglic
omunale ha facolta' di convecare 1 cittadini in assemblesa al fine di

onoscere l'opinicone della popolazione gquando si tratta di deliberare su
argomentl di particolare rilevanza.

£. La deliberazione di indizicone contisne altrasi
fodalita' di pubblicita' della convocazione.

la determinazione dells

T —— —— — —

AFO IT @ L'AZIONE FOFOLARE

-

RT. 46 — la pubblicita' degli atti

e D

-« Bli atti dell'Amministrazicone comunale sono pubblici fatd
previsioni di Legge e del regolamento sul dirités di access

perscne, dei gruppi, delle imprese o il risultato dell'arione Amministrativa.

£. Fressc gli uffici comunali dovra' essere possibile per i1 cittadini
interegsati, secondo 1 modi e le forme stabilite dall'apposito regolamento,
vere informazioni precise sulle stato degli atti e delle procedure e
sull'erdine di esame di domanda, progetti e provvedimenti che tomungue gli

Viguardino.

i

|
!
P

1
i

RT. 47 - Difernsore civico

L.I1 Consiglic Comunale puc' affidare con propria deliberazione le funzioni di
farante dell'imparzialita' e del buon andamento dell'Amministrazicne Comunale
gd un difensore civico che venga nominato nell'ambito della Comunita' Montana
el Marmore o attribuire analoghe funzioni al difenscre civico eventualmente

glettu dal Consiglic Regicnale.
? Supo in ogni casc incompatibili con la carica di difensore civice gli
ﬁff1c1 di amministratore e di dipendente del Comune e di Segretaric Comunale.
I
l

|
I
TITDLD VI - FINANZA E CONTARILITA'

FAPD I : La gestione economica
|
I
l

!
l
|
i
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2. Essi vengono desunti nel rendiconte che ricomprende sia il rendiconto
finanziaric che quello patrimoniale, oltre alla relazione illustrativa de
Giunta comunale che esprime le valutazioni in merite al risultati cottenut.

n rappaortoe alle risorse applicate.
1 « Il conte consuntive deve essere deliberato dal Consiglic Comunale enti

0 giuwgno dell'anno successivo.

I
I
CAFD II - CONTROLLO FINANZIARIOD E CONTARILE

®Ze

® |
e
. ART. S1 - Revisore dei conti
}. La revisione economico-firnanziaria ' svolta da un reviscore ele
Eal Consiglic comunale scelte fra esperti iscritti nel rucloc dei
® evisorli ufficiali dei conti, nell'albo del dottori commercialisti o
@Qﬁﬁ nell'albo dei ragionieri.
2. Il revisore dura in carica tre ammi, non ' reveocabile se non  pe
® grave inadempienza, ed e' rieleggibile una sola veolta.
B.I1 revisore ha diritto di accessc a tutti gli atti e documenti del
Comune. Ha facoclta' di partecipars alle sedute del Consiglic e della Gi:
1 @ tom. le. E' tenuto ad intervenire all'atto dell'approvazione del bilanc
del conto consuntivo. Incltra2 dovira' essere presente alle seduts
- fonsiglio e della giunta gquando i rispettivi ocrgani lo richiederanno.
o |
e II\F(T. g2 ~ Funziconi del reviscore del conti
AT DU . .
eb?i Il revisore dei contis
+ collabora con il Consiglic comunale nella sua funzicne di indirizzc
1 ® lontrollog

3 L esercita  la vigilanza sulla regolarita' contabile e finanziaria

%egtione del Comunesy
T attesta la corrispondenza del rendiconte alle risultanze della ges’
resertando al Consiglico un'apposite relazione da trasmettersi

T effettua il conto economice  per un esame reale del costo deli servizi

¢ per un efficace contrelle di  gesticone su  base economica.

|

ART. 33 — Controlli di gestione

I

1. 11 regolamento, per stabilire compiutamente 11 complessivo siste

dei controlli  interni del Comune, individua metodi, indicatori e parametr
uali strumenti di sopportc per la valutazione di efficacia,
fficienza ed economicita' dei risultati conseguiti rispetto ai progre
d ai costi sostenuti.
« La tecnica del controlle di gestione deve costruire misuwratori  ide

ad accertare pericdicamente:

4) la congruita' delle risultanze rispette alle provisioni:

h) la qguantificazicne economica deil costi sostenuti per la verifices

toerenza con i programmi approvati;

t) il controlle di efficacia ed efficienza dell'attivita' ammirdistra
valtas:
) l'accertamento di eventuali scarti negativi tra progetti e lore esecus
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tra progetti & loro asecuzione

AF0 III: FROFRIETA' COMUNALE

RT. 34 — Beni comunali

L. Fer 11 perseguimento dei propri fini istituziconali il Comune si  avvale
del complesso dei beni di cui dispone.

2. I beni com.li si distingueonc in beni demaniali e beni patrimoniali.
P« Fer guanto concerne i terreni scoogetti agli usi civici, si deve fare
riferimente  alle disposiziconi delle leggl speciali che regolanc la materia.
1

I

!
ART. 55 -~ Eeni demaniali

i

i« Bono  demaniali  guel beni di proprieta’ del Comune che apparteangong ail
Fipi indicati negli articeli BEE2 & 824 del Cpdice Civile.

2«la demanialita' si  estende anche sulle relative partinenze o
sErrvitu' eventualmente costituite a favore dei beni stessi.
8. Fanno parte del demanio comunale, in particolare il mercato 2 il cimitero.
Talli beni s: il regime giwidico attribuiteo loro dalla legge.
Alla clas if1 e' compsitente 11 Consiglio com.le.

ART. 36 — Benl patrimoniali

benl appartenenti al Comune che non sono assoggebttati al raegime del

anic pubblico costituiscone il patrimonico del Comune stesso.

Fanno  parte del patrimonic cem.le indisponibile i beni la cui
dfestinazione economica riveste un carattere di utilita' pubblica
Lmmediata in gquanto destinati ad un servizio pubblico o in gquesto rivestono un
rarattere pubblico,essi non possono  essere sottratti alla loro destinazione

non nel modi o stabilitl dalla legge.

. Fanmo  parte del patrimonic com.le disponibile quei beni  che
“ivestono un'utilita' pwramente strumentale in guanto forniscono i mezzi
attraverse 1 guali vengono scoddisfatti pubblici bisogni.

ART. 57 — Inventario

L. Di butti i beni demaniali e patrimoniali mebili ed immobili deve
ssare redatto un apposito inventarico.

oo stesso va compllato secondo quano stabilito dalle norme in materia.

2. Il titolare dell'ufficioc di ragicneria, o nel casc di mancanza di tale
igura, 1l responsabile dell'ufficic tecnico =°' responsablle personalmente
fella corretta fenuta dell'inventaric, delle successive aggiunte =
sodificazioni, della conservazione dei titeoli, atti, carte e
scritture relative al patrimonio.

. L'attivita' gestionale dei beni, che si esplica attraverso gli  atti
e concernono l'acquisizione, la manubtenzione, la conservazione e
Sutilizzazione dei beni stessi, mnonche ! le modalita' della ftenuta e
fell'aggicornamente dell'inventaric dei beni medesimi sono disciplinati da

Pposito regolamento, nell'ambite dei princip

i

di legge.
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¢APD IV — CONTRATTI

#RT. 38 - Regolamento dei contratti

l

1. Il Consiglic Com.le approva il Regolamento dei contratti.

2. Il Regolamento si attiene alla normativa della Comunita' economica
buwropea recepita o comunque vigente nell'crdinamento guiridico—italianc.

l
#ITDLD VII: ORDINANZE SINDACALI

#RT. 5% - Ordinanze ardinarie

l
L. Fer dare attuazione a dispeosizioni contenute in regolamenti com.li ed in
leggi e regeolamenti generali, il Sindace emette ordinanze imponende  corn
ali provvedimenti ai soggetti interessati e secondo 1 casi, cobblighi

ositivi o negativi ad adempiere.

~fr— — —T—ct

fRT. &0 — Ordinanze stracrdinarie

|

- Im materia di edilizia, polizia locale, igiene e sanita' pubblica, i1
findaco puc' adottare ordinarnze stracrdinarie, ricorirendo nei casi
tonsiderati gli estremi della contingibilita'y, dell'urgenra e dell'inter
hubblico.

2. 11 provvedimento dev'essere mantenuto nel limiti richiesti dall'entita
b natura del pericolo a cul si intende ocvviare.

D1 regola l'ordinanza deve avere la foirma scritta ed essere notificata a
ﬂezzo di messo comunale all'interessato o agli interessati.
pe costore non adempione all'ordine impartito dal Slndace entre 11 fermine
gtabilita 1 lavori necessari verramnnmeo fFatti eseguire d'ufficic, ove occorra
ton 1l'assistenza della forza pubblica e delle spese incontrate sara' fatta
dna nota che, resa esecutiva dal Frefetto, sara' passata all'esattore 11 guale
a carico degli inadempienti, coi

fiscuoctera' la somma ivi indicata
brivilegi i nelle forme previste psr la

|
TITDLD VIII - ATTIVITA' REGOLAMENTARI

!
%RT. 41 — Regolamenti

|
L. I1 Consiglic Com.le adotta 1 Regolamneti previsti dalla legge = dal

presente Statutec a maggicranza assoluta dei propri componenti.

riscossione delle imposte dirette.

2. I1 regolamento restera’ pubblicata dopo l'azione per 8 giorni
&11'albe pretoric com.le e, una velta cottenuto il visto di legittimita',
iventera' cobbligatorio nel decimoquinte giorno  successivo a quello

ella sua pubblicazione, salve che sia altrimenti specificamente dispostao.
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