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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A. R.I.A./ PROGR.

ECONOMICA DI

ANZIANITA'

PROGRESSION

E PER CLASSI

E

SCATTI/FASCE

RETRIBUTIVE

TREDICESIMA

MENSILITA'

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI PER

RITARDI

ASSENZE ECC.

Importo Totale 

Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA D 8,64 20.534 - 1.378 - - 1.852 3.120 - 26.884

POSIZIONE ECONOMICA C2 16,32 33.554 - 2.107 - - 3.015 5.521 - 44.197

POSIZIONE ECONOMICA C1 12 22.291 - 1.681 - - 2.028 3.240 - 29.240

POSIZIONE ECONOMICA B3 12 21.530 - 560 - - 1.869 2.941 - 26.900

Totale 48,96 97.909 - 5.726 - - 8.764 14.822 - 127.221
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori 
Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I (Indennità)

IND. DI VACANZA

CONTRATTUALE

IND. DI VIGILANZA PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIONE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIONE DI

RISULTATO

IND.SECONDA LINGUA IND. PENSIONABILE RETRIBUZIONE

AGGIUNTIVA PER SEDI

CONVENZIONATE

ASSEGNO AD

PERSONAM

INDENNITÀ ART. 42,

COMMA 5-TER, D.LGS.

151/2001

POSIZIONE ECONOMICA D

0 0 0 0 0 1.962 0 0 0 0

POSIZIONE ECONOMICA C2

0 0 0 0 0 3.082 0 0 0 0

POSIZIONE ECONOMICA C1

0 1.475 0 0 0 2.266 0 0 970 0

POSIZIONE ECONOMICA B3

0 0 0 0 0 1.816 0 0 0 0

TOTALE

0 1.475 0 0 0 9.126 0 0 970 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI

STAFF/COLLABORA

ZIONE

COMPENSI ONERI

RISCHI E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO AL

SEGR. COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

INDENNITA' PER

SPECIFICHE

RESPONSABILITA'

INCENTIVI PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI ROGITO E

IND.SCAVALCO

COMPENSI

PRODUTTIVITA'

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/DISTA

CCATO PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE ED

INDENNITA' VARIE

STRAORDINARIO

POSIZIONE ECONOMICA D

0 1.008 0 108 0 0 2.068 0 0 329 0

POSIZIONE ECONOMICA C2

0 1.722 0 102 4.393 0 4.585 0 0 526 0

POSIZIONE ECONOMICA C1

0 2.960 0 44 0 0 4.158 0 0 357 0

POSIZIONE ECONOMICA B3

0 2.597 0 102 0 0 4.167 0 0 331 996

TOTALE

0 8.287 0 356 4.393 0 14.978 0 0 1.543 996

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennità Accessorie Straordinari TOTALE

POSIZIONE ECONOMICA D 1.962 3.513 0 5.475

POSIZIONE ECONOMICA C2 3.082 11.328 0 14.410

POSIZIONE ECONOMICA C1 4.711 7.519 0 12.230

POSIZIONE ECONOMICA B3 1.816 7.197 996 10.009

TOTALE 42.124
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro 
Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 0

GESTIONE MENSE 0

EROGAZIONE BUONI PASTO 1.456

FORMAZIONE DEL PERSONALE 0

BENESSERE DEL PERSONALE 0

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 4.262

COPERTURE ASSICURATIVE 0

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 0

INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0

CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 1.730

ALTRE SPESE 988

RETRIBUZIONI PERSONALE  A TEMPO DETERMINATO 0

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 66

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1.108

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 44.792

QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0

IRAP 14.396

ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 48.824
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Voci di spesa : Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 27.106

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0

SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 0

ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 16.306

Totale 128.422

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

a Comune di Antey Saint Andre

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

da Comune di Antey Saint Andre
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 T15 Fondo per la contrattazione integrativa 
Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo Unico Aziendale o di ambito (FUA)

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 153 C 1 TUDC - ALIM FUA PROPORZ DIP 31.12 ANNO PREC 29.515 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo Unico Aziendale o di ambito 29.515 0

Risorse variabili

ART 155 C 1 TUDC - ALIM FUA ENTI CONVENZIONI SEGRETERIA 8.800 0

ALTRE RISORSE NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI 1.737 0

totale Risorse variabili Fondo Unico Aziendale o di ambito 10.537 0

totale Fondo Unico Aziendale o di ambito 40.052 0

Fondo Unico Aziendale o di ambito (FUA)

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

ART 154 C 1 L A) TUDC - SALARIO DI RISULTATO 0 37.197

ART 154 C 1 L F) TUDC - INDENNITÀ STATO CIVILE ART. 18 0 2.355

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I PRECEDENTI 0 500

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo Unico Aziendale o di ambito 0 40.052

totale Fondo Unico Aziendale o di ambito 0 40.052

Totale 40.052 40.052


