COMUNE DI ANTEY-SAINT-ANDRE
COMMUNE DE ANTEY-SAINT-ANDRE

Regione Autonoma Valle d'Aosta
Région Autonome de la Vallée d'Aoste

Deliberazione
della Giunta Comunale n. 5
verbale prot. n. 0209 (1-5-5) del 16.01.2014

Oggetto: Provvedimento in materia di personale.

L'anno duemilaquattordici ed il giorno sedici del mese di gennaio alle ore nove e minuti venti nella
solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Cognome e nome Carica Presente | Assente giustificato Assente non giust.
Brunod Roberto Sindaco X
Bertuletti Mario ViceSindaco X
Bich Danilo Assessore X
Hosquet Livio Aldo Assessore X
Pitetti Mauro Assessore X

Totale Presenti; 5

Assume la presidenza il Sindaco Sig. Roberto BRUNOD.

Assiste alla riunione con le funzioni di cui all'art.9, comma 1, lett. a), della L.R.19 agosto 1998, n. 46, il
Segretario Comunale dott. Roberto ARTAZ.

Il Sindaco, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.
Seduta tolta ore 10:30 del medesimo giorno.



Oggetto: Provvedimento in materia di personale.

LA GIUNTA COMUNALE
nell'esercizio delle sue funzioni di indirizzo e controllo

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del 28.12.2012 di approvazione del
bilancio pluriennale di previsione 2013-2015 e la L.R. 13.12.2013, n. 18 che ha prorogato al
28.02.2014 il termine per I’approvazione del bilancio e disciplinato 1’esercizio provvisorio;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 2089 del 13 dicembre 2013 con cui & stato
approvato il nuovo Codice di comportamento dei dipendenti degli enti di cui all’articolo 1, comma 1,
della L.R. 22/2010;

RITENUTO di recepire espressamente il Codice di comportamento summenzionato;

PRESO ATTO del seguente parere sulla legittimita del provvedimento espresso dal Segretario
Comunale ai sensi dell’art. 49bis della L.R. n. 7 dicembre 1998, n. 54: La L.R. 07.12.1998, n. 54
disciplina il sistema delle autonomie in Valle d'Aosta e le competenze degli Organi Comunali; ulteriori
disposizioni sono rinvenibili nello Statuto Comunale e nel D.Lgs. 18.08.2000, n. 267: la competenza ad
approvare il presente atto pud spettare alla Giunta Comunale. La L.R. 22/2010, con le successive
modificazioni ed integrazioni, nonché i regolamenti attuativi e gli strumenti contrattuali di comparto /




di settore, disciplinano la materia relativa al rapporto di lavoro del personale del comparto unico della
Valle d'Aosta: tale disciplina viene rispettata. Relativamente all’approvazione del provvedimento si
esprime PARERE FAVOREVOLE

ACQUISITI i pareri di regolarita tecnica e contabile;

ACQUISITA l'attestazione di copertura finanziaria;

AD UNANIMITA' di voti palesemente espressi
DELIBERA

1. DI RECEPIRE ED APPROVARE esplicitamente il Codice di comportamento dei dipendenti
degli enti di cui all’articolo 1, comma 1, della L.R. 22/2010, gia approvato con la deliberazione
della Giunta Regionale n. 2089 del 13 dicembre 2013;

2. DI ABROGARE il codice di comportamento del personale non dirigenziale in vigore fino alla
data odierna;

3. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 17, comma 3, del nuovo Codice di comportamento, il
codice di cui all’allegato B del Testo Unico delle disposizioni contrattuali di primo livello
relative alla dirigenza del comparto unico della Regione Autonoma Valle d’Aosta del
05.10.2011 risulta abrogato.

Determinazione del segretario comunale n. 5 del 16.01.2014
In ottemperanza al principio di separazione tra funzioni di direzione politica e funzioni di direzione amministrativa di cui agli articoli 3 e 4 della L.R.
22/2010 e dell'art. 46 della L.R. 54/1998, si dispongono gli adempimenti di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni di cui al D.Lgs. 14
marzo 2013, n. 33, quindi in esecuzione della deliberazione G.C. 5/2014 si dispongono gli atti conseguenti, tra cui la diffusione di cui all’art. 17, comma 1,
del Codice, a mezzo della sua pubblicazione sul sito internet istituzionale e nella rete intranet, della sua trasmissione tramite e-mail a tutti i dipendenti e ai
titolari di contratti di consulenza o collaborazione a qualsiasi titolo, anche professionale, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta
collaborazione dei vertici politici deli’amministrazione, nonché ai collaboratori a qualsiasi titolo, anche professionale, di imprese fornitrici di servizi in
favore dell’amministrazione, e della sua consegna in copia e sottoscrizione ai nuovi assunti contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o, in
mancanza, all’atto del conferimento dell’incarico.
Il Segretario Comunale

f.to Roberto Artaz



11 Sindaco I1 Segretario Comunale
f.to Roberto BRUNOD f.to Roberto ARTAZ

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
E
DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione, esecutiva fin dal suo primo giorno di pubblicazione, viene

pubblicata all'Albo Pretorio on-line del Comune per quindici giorni consecutivi con
decorrenza dal 16.01.2014.

Il Segretario Comunale
f.to Roberto Artaz

Pubblicato dal 16.01.2014 al 31.01.2014.

(La firma autografa puo essere sostituita dall’indicazione del nominativo del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. n. 39/1993)



